
从 2023 出发：在进阶赛道上跑出

“湘幼红”加速度

我是湘南幼专小学教育学院学工党支部书记,2023年10月接

过支部书记任命时，这个刚完成换届的集体有 28 名党员，摆在

面前的现实考题清晰而直接：既无厚重的历史积淀，也无现成的

经验模板，这个年轻的支部该如何走出属于自己的发展之路？

到今天，恰好两年零八个月。窗外的香樟树历经几度黄绿更

迭，而我与支部共同走过的历程，恰好印证了一句话——所有清

晰可见的“进阶”，都始于某一次坚定的出发。

一、出发的底气，是将政治根基深扎泥土

刚接手工作时，我最忧心的便是“政治引领空转”问题。第

一次支委会上，有同志直言：“学生党支部嘛，搞活动别太严肃，

大家开心就好。”这句话像根细小的尖刺扎在我心里——如果连

我们自己都把政治建设当作“软任务”，支部就真的会沦为徒有

其表的“空架子”。

这两年，我们把“第一议题”制度刻进了支部的“生物钟”。

每次支委会、主题党日，第一个环节永远是学习习近平总书记最

新重要讲话精神，绝非简单念文件、划重点，而是结合学生工作

实际谈体会、找方向。记得在学习习近平总书记关于“传承红色

基因”的重要论述时，我们当场决定将“家门口的红色地标”转

化为鲜活的实景课堂。

我们带着党员走进湘南起义纪念馆，在“半条被子”的展柜

前，聆听老讲解员讲述“什么是共产党”；登上梨树山，在革命

先烈曾战斗过的地方重温入党誓词；蹲在 711 矿旧址的坑道口，



听老矿工讲述“献了青春献终身”的故事。有一次在湘南起义纪

念馆，学生党员小刘在笔记本上写道：“以前总觉得‘理想信念’

是课本里的抽象词汇，今天摸着斑驳的墙砖，才真正懂得这四个

字的分量有多重。”

近三年来，支部累计发展学生党员 60 余名，每一份入党考

察都不看“纸面表现”，只考“政治成色”真不真。有个成绩优

异的学生干部，因未完成社区志愿服务时长被暂缓发展，补完服

务后他红着眼眶说：“现在我终于明白，党员不是‘荣誉标签’，

而是‘责任勋章’。”

这份对政治建设的坚持，换来了实打实的成长：支部连续三

年获评校级先进基层党组织，2025 年更是成功获评省级党建样

板支部，并被推荐参评国家级样板支部。捧着奖牌的那天，我对

全体党员说：“这不是终点，而是我们下一个出发的新起点。”

二、生长的轨迹，是让党建品牌融入师生心间

作为学工支部，我们始终致力于破解“党建业务两张皮”的

难题。2023 年底的一次支部活动上，有老师感慨：“咱们的党

建活动，能不能别总在会议室里‘打转’？”这句话点醒了我们

——党建的生命力，恰恰在于与师生的需求同频共振。

经过深入调研，我们正式推出“湘幼红+筑梦青春”党建品

牌，将主题党日从会议室搬到红色教育基地、中小学课堂、社区、

敬老院等场景。还记得第一次去北湖区康养院开展“银龄陪伴”

活动，学生们准备了红色情景剧《半条棉被》，92 岁的老党员

李爷爷看得眼眶发红，拉着学生党员的手说：“你们演的不是戏，



是我们这辈子的念想啊。”那一刻，我看到学生们眼里闪烁的光

——原来党建不是“要我做”，而是发自内心的“我要做”。

两年来，我们的足迹踏遍郴州地区 30 多家中小学、社区及

敬老院，年均开展活动 40 余场，覆盖 5000 多人次。在郴州市卜

里坪小学，我们带着孩子们画“童心向党 快乐成长”“永远跟

党走”的主题画作；在湘南幼专附属小学，为留守儿童开设“辅

导课堂”；在白露塘小学，暑假期间开展“爱心传承”送课下乡

活动；在福泉社区、敬老院，陪老人包粽子、读报纸……这些事

迹先后被各级媒体刊发报道 10 余次，越来越多单位主动找我们

结对共建，有单位书记笑着说：“你们的党旗插到哪里，哪里就

有温暖。”

品牌的活力，最终要落在育人实效上。这两年，支部党员牵

头立项的党建课题项目、发表的论文数量显著增加，将实践经验

转化为理论成果；我们带着学生党员冲在各类竞赛一线，指导他

们在省、国家级赛事中获奖 10 余次，培育出全国大学生自强之

星 1 名、全国优秀共青团员 1 名、省优秀大学生党员 1 名及省优

秀毕业生 12 名。在去年省“楚怡杯”技能大赛的颁奖礼上，一

等奖得主预备党员欧欣怡说：“备赛时我曾想过放弃，是支部老

师陪着我打磨了 17 版教案，还告诉我‘党员就得啃最硬的骨头’。”

看着学生们站在领奖台上的身影，我常说：“这不是某一位老师

的功劳，是支部这个‘红色摇篮’托举出来的成果。”

三、向前的脚步，是把育人链条延伸至“最后一公里”

上个月支部开展主题党日活动时，年轻党员小李翻看着支部

近年来的成绩单问道：“书记，咱们支部凭什么能做成这么多事？”



我看着墙上“党建引领、服务师生”的标语回答：“因为我们始

终把‘育人’和‘就业’作为支部工作的‘试金石’。”这些年，

我们一直将党建融入学生成长的全周期，从入党启蒙到毕业跟踪

全程护航。近年来，学生对口就业率稳步提升，不少用人单位录

用我们的党员毕业生后，都评价道：“湘南幼专出来的学生，政

治可靠、本领过硬。”

2023 年我接手的，是一个在摸索中起步的“新支部”；如

今的支部，则是 19 名党员拧成一股绳、带领千余名学生奋勇向

前的“先锋队”。这两年里，我没有什么惊天动地的故事，只是

和大家一起把每一项工作做细做实：为家庭困难的学生联系实习

岗位，陪伴备考失利的学生调整心态，以“党建+团建”的形式

开展各类社会实践与志愿服务活动，带领年轻党员一次次敲开寝

室为学生排忧解难……原来，“我和我的党支部”从来不是静态

的成果展示，而是一场没有终点的接力——2023 年是我们的起

跑线，往后的每一天，都是新的出发。

今年是党的 105 岁生日，也是我担任支部书记的第三年。站

在教学楼的走廊里，看着学生们朝气蓬勃的走向教室，阳光透过

香樟树叶洒在他们身上，我忽然明白了：所谓“进阶”，从来不

是某一个瞬间的飞跃，而是每一步都踩得扎实、每一年都比昨天

更好的坚持。

现在正是学校转型发展的关键时期，未来的路还很长，但我

们无所畏惧——只要党旗在前方指引，只要我们这群人并肩奔跑，

就一定能让“湘幼红”的品牌越擦越亮，让更多青春梦想在党旗

下落地生根。
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